
Respuesta a preguntas y aclaraciones 
Convocatoria 530 

 
 
“Contratar los servicios de un consultor para la identificación y caracterización de compradores, 
entendiéndose por estos empresas transformadoras, intermediarios y productores primarios del sector 
lácteo en la región de la Macarena en el departamento del Meta, mediante un censo que permita 
obtener información sobre agentes compradores de leche cruda como también realizar un intervención 
en componentes de desarrollo empresarial” 
 
1. Solicitamos ampliar el perfil de Líder a todas las ingenierías, para no solo considerar 
Ingeniería Industrial. 
 
R/ No, considerando la naturaleza del proyecto, el objeto y el impacto esperado se solicita como líder 
de proyecto un “Profesional en Economía, ingeniería industrial, administración de empresas, 
contaduría, finanzas y relaciones internacionales…”.  Estas profesiones otorgan las herramientas al líder 

para ejecutar el proyecto de manera adecuada. 
 
2. Solicitamos ampliar el perfil de Profesional 2 para que se ajuste de la siguiente manera: 
"experiencia de tres (3) años en aspectos comerciales de la leche bovina vacuna" O 
"experiencia de tres (3) años en aspectos comerciales y/O acopio de la leche bovina vacuna". 
  
R/ No es posible, es necesario que tenga la experiencia en acopio y en los aspectos comerciales, este 

proyecto debe reconocer el aspecto comercial del sector lácteo no solo la producción primaria. 

3. Solicitamos información sobre las condiciones de seguridad que se contemplan para el 

equipo en el desarrollo de las actividades de trabajo en campo. 

R/ La seguridad y demás condiciones del equipo de trabajo son responsabilidad exclusiva del 

proponente (contratista).  

4. En el Numeral 3.3.2 “Experiencia especifica del equipo de trabajo” se solicita incluir en la 

experiencia especifica del líder del proyecto certificados en Gerencia de proyectos y Gestión 

de la información. Adicionalmente, solicitamos incluir las profesiones de ingeniería ambiental.  

Experiencia y profesión que iría acorde al perfil demandado y enriquecería el proceso de 

liderazgo. Adicionalmente, esta ampliación, fortalecería los principios de pluralidad y 

transparencia que estaría acorde a los objetivos del proyecto. 

R/ No, considerando la naturaleza del proyecto, el objeto y el impacto esperado se solicita como líder 
de proyecto un “Profesional en Economía, ingeniería industrial, administración de empresas, 
contaduría, finanzas y relaciones internacionales…”.  Estas profesiones otorgan las herramientas al líder 

para ejecutar el proyecto de manera adecuada. 
 

 

 



5. En el Numeral 3.3.2 “Experiencia especifica del equipo de trabajo” se solicita incluir en la 

experiencia especifica del “profesional (3)” certificados en: “aspectos comerciales de leche y/o 

acopio de leche bovina vacuna y/o fortalecimiento de la industria láctea y/o acompañamiento 

técnico a productores de leche” Experiencia y profesión que iría acorde al perfil demandado y 

enriquecería el proceso de selección. Adicionalmente, esta ampliación, fortalecería los 

principios de pluralidad y transparencia que estaría acorde a los objetivos del proyecto. 

R/ No es posible, es necesario que tenga la experiencia en acopio y en los aspectos comerciales, este 

proyecto debe reconocer el aspecto comercial del sector lácteo no solo la producción primaria. 

 


